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Zasady spoluprace s dodavateli

Jako eticka obchodni organizace prebira spole€nost Coca-Cola HBC AG a jeji dcefiné spolegnosti (dale jen
souhrnné spolecnost ,Coca-Cola Hellenic* nebo ,Spole¢nost) odpovédnost za to, ze zajisti, aby jeji
obchodni ¢innosti nepfispivaly, at jiz pfimo ¢&i nepfimo, ke zneuzZivani lidskych prav. VyuZivame interné
svého vlivu, abychom zajistili, ze nasi zaméstnanci plné chapou zavazek Spole¢nosti ohledné lidskych prav
a jejich vlastnich prav a odpovédnosti.

Subjekty, které s nami obchoduji napfi¢ zemémi, kde plsobime, védi, Zze jsme se zavazali vést svou €innost
v souladu s trvalym souborem hodnot, které pfedstavuji nejvyssi standardy kvality, integrity a dokonalosti.
Respektujeme jedineCné zvyky a kultury v komunitach, kde plsobime. P¥i realizaci této politiky se snazime
rozvijet vztahy s dodavateli, ktefi sdileji podobné hodnoty a své €innost vykonavaji etickym zpusobem.
Snazime se chovat k nasim dodavateliim stejné, jak oéekavame, ze se budou oni chovat k nam.

Jako soucCést naSeho trvalého Usili o rozvoj a posilovani naSich vztahll s dodavateli jsme schvalili tyto
Zasady spoluprace s dodavateli, které uplatfiujeme u nasich pfimych dodavatel(. Tyto Zasady jsou zalozeny
na vife, ze dobra firemni pfislusnost je pro nas dlouhodoby obchodni Uspéch nezbytna a musi se odrazit v
nasich vztazich a jednani na trhu, pracovisti, v Zzivotnim prostfedi a v komunité.

Jsme radi, ze s dodavateli spolupracujeme na zajisténi pochopeni a dodrzovani pozadavkl stanovenych v
nasich Zasadach spoluprace s dodavateli.

Praktiky na pracovisti

Ve spole€nosti Coca-Cola Hellenic podporujeme Cestné zameéstnanecké praktiky, které jsou v souladu s
nasim zavazkem dodrzovat lidska prava na pracovisti. Snazime se:

Vytvofit silny a pfimy vztah s nadimi zaméstnanci prostfednictvim oteviené a ¢estné komunikace.
Jednat s naSimi zaméstnanci Cestné, s dustojnosti a respektem.

Dodrzovat platné mistni pracovni zakony v€etné téch, které se tykaji pracovni doby, kompenzace,
diskriminace a zastupovani tfetich stran.
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Vést kazdého k odpovédnosti za vykon na nejvy$Si Grovni.

Odméniovat zaméstnance v zavislosti na vykonu.

Poskytovat zaméstnancum pfilezitosti k osobnimu a profesnimu rozvoji.
Zajistit spolu s na8imi zaméstnanci bezpecnost na pracovisti.
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Ocekavame, ze nasi dodavatelé budou dodrzovat platné zakony a podobné standardy a principy v zemich,
kde pusobi.

Pracovni prostredi

Ocekavame, ze naSi dodavatelé budou posuzovat své zaméstnance a smluvni partnery podle jejich
schopnosti délat svou praci a ne podle jejich fyzickych anebo osobnich charakteristik nebo viry a potvrdi
princip neuplatfiovani diskriminace na zakladé rasy, barvy, pohlavi, nabozenstvi, politického nézoru,
narodnostniho plvodu nebo sexudlni orientace.

Zdravi a bezpeénost

Odekavame, ze naSi dodavatelé budou poskytovat bezpe€né pracovisté se stanovenymi zasadami a
postupy pro minimalizaci rizika nehod, zranéni a vystavovani zdravotnim rizikGim.

Détska prace; Zneuziti prace
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Odekavame, ze nasi dodavatelé nezaméstnaji nikoho, kdo jes$té nedosahl zédkonného véku pro uzavieni
pracovniho poméru, ani v zadném ze svych provozl nedopusti fyzické nebo jiné nezédkonné zneuziti ani
obtézovani.

Otroctvi, nucena prace a obchodovani s lidmi

Ocekavame, ze naSi dodavatelé nebudou drzet Zadnou osobu v otroctvi nebo nevolnictvi a nebudou
pouzivat nucenou, vazanou nebo povinnou préaci, ani se netcastni zadné formy obchodovani s lidmi.

Mzdy a vyhody

Oc¢ekavame, ze naSi dodavatelé odméni své zaméstnance &estné a konkurenceschopné v souvislosti se
svym oborem v plném souladu s platnymi mistnimi a narodnimi zakony tykajicimi se mzdy a odpracované
doby a nabidnou zaméstnanclm pfilezitost dale rozvijet své schopnosti a dovednosti.

Treti strany

V pfipadé, ze se zaméstnanci dodavatell zakonné rozhodli, ze je budou zastupovat tfeti strany, o¢ekavame,
ze na8i dodavatelé tyto strany v dobré vife uznaji a nebudou podnikat protiopatieni vicéi svym
zaméstnancum za jejich zdkonnou ucast na pracovné organizaénich aktivitach.

Ekologické praktiky

Ocekavame, ze nasi dodavatelé budou své €innosti provadét tak, aby chranili a udrzovali zZivotni prostfedi.
Jako minimum ocekavame, ze nasi dodavatelé budou pfi svych &innostech v zemich, kde plsobi, dodrzovat
platné zakony, pravidla a nafizeni tykajici se ochrany Zivotniho prosttedi.

Strety zajmu

Od zaméstnancl spoleCnosti Coca-Cola Hellenic se olekéava, ze si vzdy vyberou a budou jednat s
dodavateli, ktefi obchoduji nebo se snazi obchodovat se Spole€nosti zcela pfimo, &estné, na zakladé zasluh
téchto subjektl a jejich produktl a sluzeb a bez jakékoliv zvlastni odmény, ktera by byla poskytnuta jim nebo
jejich pratelim ¢&i rodinam. Zaméstnanci by tudiz neméli mit se Zadnym dodavatelem vztah, at jiz finanéni
nebo jiny, ktery by mohl byt ve stfetu nebo se zda byt v konfliktu s povinnosti zaméstnance jednat v
nejlepSim zajmu spole¢nosti Coca-Cola Hellenic. Dodavatelé by napfiklad neméli zaméstnavat nebo jinak
vyplacet zadného zaméstnance spole€nosti Coca-Cola Hellenic v pribéhu jakékoliv transakce mezi
dodavatelem a Spolec€nosti. Pfatelstvi mimo pribéh obchodu je mozné a akceptovatelné, ale dodavatelé by
meéli dbét na to, aby Z&dny osobni vztah nemohl ovlivnit posouzeni obchodu ze strany zaméstnance
spolecnosti Coca-Cola Hellenic. Pokud je zaméstnanec dodavatele v rodinném vztahu (manzel, manzelka,
rodi€, sourozenec, prarodic, dité, pravnuk, tchyné, tchan nebo partner) se zaméstnancem spole¢nosti Coca-
Cola Hellenic nebo pokud ma dodavatel jakykoli dalSi vztah se zaméstnancem spole¢nosti Coca-Cola
Hellenic, ktery by mohl pfedstavovat stfet zajm0, mél by dodavatel o této skute€nosti informovat spole¢nost
Coca-Cola Hellenic.

Dary, obcerstveni a zabava

Zaméstnancum spole¢nosti Coca-Cola Hellenic je zakdzano pfijimat od dodavatell cokoliv vic, nez je bézna
obchodni pohostinnost, ktera je pfiméfena a vhodna za danych okolnosti. Bézné pohosténi a malé projevy
ocenéni jsou obecné v pofadku, ale dodavatelé by neméli nabizet zaméstnancim spole€nosti Coca-Cola
Hellenic nadmérné nebo okazalé dary, pohosténi nebo zébavu, kterd by mohla pusobit jako nepatfiény vliv.
Dary v hotovosti nebo v ekvivalentech hotovosti, jako jsou darkové poukazy, nejsou v zadném pfipadée
dovoleny. Dary a pohosténi pro dodavatele musi podporovat legitimni obchodni zajmy Spole€nosti a mély by
byt za danych okolnosti pfiméfené a vhodné. Nasi zaméstnanci by méli byt vzdy citlivi vi¢i vlastnim
pravidliim dodavatel ohledné pfijimani dar( a pohosténi.

Obchodni a finanéni zaznamy
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Dodavatel i spole€nost Coca-Cola Hellenic musi vést pfesné zdznamy o vSech zélezitostech tykajicich se
obchodd dodavatele se spoleCnosti Coca-Cola Hellenic. Tato evidence zahrnuje fadné zaznamenavani
vSech vydajl a plateb. Pokud je spole¢nosti Coca-Cola Hellenic u¢tovan ¢as zaméstnance dodavatele, musi
byt Casové zdznamy UpIné a presné. Dodavatelé by se neméli zpozdit s odesilanim faktury nebo jinak
umoznit pfesun vydaje do jiného tucetniho obdobi.

Uplatky

Spole¢nost Coca-Cola Hellenic uplatiuje pfistup ,hulové tolerance“ k Uplatkafstvi. Dodavatelé jednajici
jménem spolegnosti Coca-Cola Hellenic musi dodrzovat véechny platné zakony proti Uplatkafstvi a boje proti
korupci tykajici se uplaceni statnich Gfednik nebo soukromych stran. Dodavatelé musi jednat v souladu s
Kodexem obchodniho chovéani a Politikou boje proti korupci, které se vztahuji i na tfeti strany a jsou
dostupné na webovych strankach spole¢nosti Coca-Cola Hellenic: http://www.coca-colahellenic.com. V
souvislosti s jakoukoli transakci v pozici dodavatele spole¢nosti Coca-Cola Hellenic nebo transakci, ktera se
jinak tyka spolec¢nosti Coca-Cola Hellenic, nesmi dodavatel pfevést nic cenného, at jiz ptimo ¢i nepfimo, na
statniho Ufednika, zaméstnance vladou ovladané spole¢nosti nebo ¢lena politické strany za GCelem ziskani
jakékoli nevhodné vyhody. Dodavatelé musi vést pisemné vyuUctovani o vSech platbach (v€etné dard,
pohosténi, zabavy a €ehokoli cenného) ucinénych jménem spole¢nosti Coca- Cola Hellenic nebo z
prostfedkd poskytnutych spole¢nosti Coca-Cola Hellenic. Dodavatelé musi Spole¢nosti na jeji zadost
predlozit kopii tohoto vylcétovani. Pfed zapojenim ftfetich stran, které mohou komunikovat s vladnimi
Ufedniky v jejim zastoupeni, provadi spole¢nost Coca-Cola Hellenic pro tyto strany protikorupéni due
diligence. Dodavatel musi neprodlené pfedlozit veSkeré udaje a informace, které muze spole¢nost Coca-
Cola Hellenic pozadovat pro ucely takzvané protikorup€ni due diligence.

Ochrana informaci a osobnich udaijt

Dodavatelé by méli chranit davérné informace tykajici se spole¢nosti Coca-Cola Hellenic. Dodavatelé,
kterym byl v rdmci obchodniho vztahu poskytnut pfistup k divérnym informacim, by neméli tyto informace
sdilet s nikym dalSim, pokud k tomu neziskaji souhlas spole¢nosti Coca-Cola Hellenic. Dodavatelé by neméli
obchodovat s cennymi papiry ani povzbuzovat jiné subjekty k této ¢innosti na zakladé dvérnych informaci
ziskanych od spole¢nosti Coca-Cola Hellenic. Pokud se dodavatel domniva, ze mu byl poskytnut pfistup k
davérnym informacim spole¢nosti Coca-Cola Hellenic omylem, mél by neprodlené informovat svou kontaktni
osobu ve Spolecnosti a upustit od dal$iho Sifeni informaci.

Podobné by dodavatel nemél s nikym jinym ve spole¢nosti Coca-Cola Hellenic sdilet informace tykajici se
jiné spole¢nosti, pokud je dodavatel smluvné nebo pravné vazan, aby tyto informace nesdilel.

Dodavatelé musi dodrzovat platné pravni predpisy v oblasti ochrany Gdaji, véetné Obecného nafizeni
o ochrané osobnich udajt (,GDPR*).

Hlaseni potencialniho pochybeni

Dodavatelé, ktefi se domnivaji, Ze je zaméstnanec spolecnosti Coca-Cola Hellenic nebo jakékoli jind osoba
jednajici jménem spolecnosti Coca-Cola Hellenic zapojena do nelegalniho nebo jinak nezakonného jednani,
by méli o celé zalezitosti informovat Spole¢nost. Také bychom chtéli zddraznit, ze jako dodavatel mizete
ohlasit jakékoli problémy tykajici se dodrzovani pfedpist nebo etickych zasad, s nimiz se v nasi spole¢nosti
setkate. Mlzete nasi spoleCnosti divéfovat, Ze tato oznameni bude spole¢nost Coca-Cola Hellenic brat
vazné a bude je feSit odpovidajicim zplsobem. S problémy je mozné se obratit na vedouciho daného
zameéstnance ve spole€nosti Coca-Cola Hellenic nebo na vedouciho pracovnika povéfeného kontrolou
dodrzovani predpist (Chief Compliance Officer) na adrese compliance @cchellenic.com nebo mlzete vyuzit
nasi linku Speak Up! na www.coca-colahellenic.ethicspoint.com. Spole¢nost Coca-Cola Hellenic nebude
tolerovat odvetna opatfeni jakéhokoli naseho zaméstnance vici dodavatelim za oznameni obav v dobré
vife nebo za pomoc pfi vySetfovani.

Mezinarodni sankce

Oc¢ekavame, ze nasi dodavatelé budou dodrZzovat Zasady pro uplatiovani sankci CCHBC, které jsou k
dispozici na webovych strdnkdch Coca-Cola Hellenic: http://www.coca-colahellenic.com, jakékoli sankce,
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embarga, obchodni omezeni nebo podobné poZadavky spravované a/nebo vyzadované Ministerstvem
zahrani¢i USA nebo Ministerstvem financi USA a jakékoli sankce nebo restriktivni opatfeni stanovené Radou
bezpeé&nosti Organizace spojenych narodt, Evropskou unii, Svycarskem nebo kterymkoli &lenskym statem
EU &i jakymkoli viadnim ufadem, v jehoz jurisdikci plsobi spole¢nost Coca-Cola Hellenic, dodavatel nebo
jakakoli pobocka.

Dodrzovani platnych zakont a norem

Jako minimum musi dodavatelé spole¢nosti Coca-Cola Hellenic dodrzovat nasledujici normy, pokud jde o
jejich ¢innosti jako celek:

Zakony a nafrizeni Dodavatel bude dodrzovat v8echny platné zakony, pravidla,
nafizeni a pozadavky pfi vyrobé a distribuci produktll a dodavek a
pfi poskytovani sluzeb spole¢nosti Coca-Cola Hellenic.

Détska prace Dodavatel nebude vyuzivat détskou praci a bude se fidit mistnimi
zakony.
Otroctvi, nucena prace a obchodovani s lidmi Dodavatel nebude drzet Zadnou osobu v otroctvi

nebo nevolnictvi a nebude pouzivat nucenou, vazanou nebo
povinnou praci, ani se netuc¢astni zadné formy obchodovani s lidmi.
Dodavatel neulozi Zadnému pracovnikovi Uhradu jakychkoli
poplatkd za zajisténi jeho dalsiho zaméstnavani nebo zarazeni, ani
jako kompenzaci jakychkoli naklad(l, které Dodavateli vznikly
béhem procesu naboru.

Zneuziti prace Dodavatel nebude zneuzivat praci, at jiz fyzicky nebo jinak.

Treti strany Dodavatel bude respektovat prava zaméstnancl zvolit si, zda chtéji
byt zastupovani tfetimi stranami a kolektivné vyjednavat v souladu s
platnymi pravnimi pfedpisy.

Mzdy a vyhody Mzdy a odmény budou v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Pracovni doba a prace presc¢as Pracovni doba a prace pfes€as budou v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Zdravi a bezpec¢nost Pracovni podminky budou v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Zivotni prostredi Dodavatel bude dodrzovat platné pravni predpisy na ochranu
zivotniho prostiedi.

Stiety zajma Zaméstnanci spole¢nosti Coca-Cola Hellenic a nasi dodavatelé by
se méli vyhybat situacim, kdy mize dojit ke stfetu zajma.

Obchodni a finanéni zaznamy Dodavatel bude dodrzovat vSechny platné pravni pfedpisy tykajici
se finanéni evidence a vykazovani.

Uplatky Dodavatel bude dodrzovat vSechny platné pravni predpisy pro boj

proti UplatkaFstvi a nebude pouzivat Uplatky ani podvodné praktiky.
Ochrana informaci a osobnich Gdajid Dodavatel zabezpeci nevefejné informace tykajici se spoleénosti
Coca-Cola Hellenic a jiné tfeti strany, které mu byly sdéleny.
Dodavatel bude dodrzovat platné pravni predpisy v oblasti ochrany
Gdaju véetné EU GDPR.
Sankce Dodavatel bude dodrzovat platné mezinarodni sankce.

Prokazani dodrzovani podminek téchto Zasad spoluprace s dodavateli
Dodavatel musi na zadost a ke spokojenosti spole¢nosti Coca-Cola Hellenic prokazat, ze dodrzuje Zasady
spoluprace s dodavateli.

dodavatel musi dodrzovat normy Mezinarodni organizace prace. Tyto minimalni poZzadavky jsou soucasti
v8ech smluv mezi spole¢nosti Coca-Cola Hellenic a jejimi pfimymi dodavateli. OCekavame, ze nasi
dodavatelé vypracuji a budou uplatiiovat odpovidajici interni procesy zajistujici dodrZzovani téchto Zasad
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spoluprace s dodavateli. Spolupracujeme se spole€nosti The Coca-Cola Company, ktera bézné vyuziva
nezavislé treti strany k posouzeni toho, jak dodavatelé dodrzuji Zasady spoluprace s dodavateli; soucasti
posouzeni jsou duvérné pohovory se zaméstnanci a s pracovniky smluvnich partnerd na pracovisti. Jestlize
dodavatel nesplni néktery z aspektl pozadavkl vyplyvajicich ze Zasad spoluprace s dodavateli,
predpoklada se, ze dodavatel pfijme napravna opatfeni. Spole¢nost Coca-Cola Hellenic si vyhrazuje pravo
ukon€it smlouvu s dodavatelem, ktery neprokaze, Zze dodrzuje pozadavky vyplyvajici z téchto Zasad
spoluprace s dodavateli.

Verze z listopadu 2020
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